
    
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“AMANZIO – RANUCCI -ALFIERI” 
P.zza Trieste e Trento n° 1 

Tel. 081/7426247 - Fax 081/7420440 - 80016 - MARANO DI 

NAPOLI (NA)C.M. NAIC8FU00X – C.F 95186760633 

E-mail: naic8fu00x@istruzione.it – naic8fu00x@pec.istruzione.it 

Sito web: http://www.icamanzioranuccialfieri.edu.it/ 

SCUOLA CAPOFILA RETE Sito web: http://www.icamanzioranuccialfieri.edu.it/ 
Prot. n. 004244/7.6                                                                                               Marano di Napoli, 20/05/2022 

 

Al Dirigente scolastico I.C. SAN ROCCO 
naic8gh00t@istruzione.it 

 

Al Dirigente scolastico I.C. DARMON 
naic8gj003@istruzione.it 

Al Dirigente scolastico I.C. SOCRATE - MALLARDO 
naic8e700r@istruzione.it 

 

 

Al Dirigente scolastico 3° CIRCOLO DIDATTICO “SIANI” 
naee20600q@istruzione.it 

 

Al Dirigente scolastico SSI°G M. D’AZEGLIO 
namm32100n@istruzione.it 

 
 

Al Dirigente scolastico I.S. “CARLO LEVI” 
napm43000v@istruzione.it 

 

Oggetto: Avviso di selezione per la ricerca di Esperti, Tutor e collaboratori scolastici per l’attuazione dei 
moduli formativi per la realizzazione del Programma Operativo Complementare “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo - 
Obiettivo Specifico 10.1 e 10.3 – azione 10.1.1 e Azione 10.3.1. - Codice identificativo Progetto: 
10.1.1B-FSEPON-CA-2019-10. – Avviso 4294 del 27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e 
integrazione. - CUP: E78H19000500007 – I colori dell’arcobaleno 

Il Dirigente scolastico della scuola capofila 
 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4294 del 27 aprile 2017 per la realizzazione di progetti 
di inclusione sociale e integrazione – Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" - 2014-2020.  

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. 36118 del 10/12/2019 e dell’elenco dei progetti autorizzati per la 
regione Campania; 

CONSIDERATO che per il progetto in oggetto, in fase di candidatura, è stato sottoscritto un accordo di rete 
tra le scuole in indirizzo, riconfermato in data 30/05/2022; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la nota Miur, prot. n° AOODGEFID/1405 del 27/01/2020 di formale autorizzazione del 
progetto e relativo impegno di spesa di questa istituzione scolastica; 

VISTO Il Decreto prot. n. 1103/A7.h del 07/02/2020 di assunzione a bilancio nel Programma                
annuale 2020 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le 
spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 109.651,50 €  
[centonoveseicentocinquantuno/50]. 

VISTO il D.I. 129/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107; 

VISTA la nota prot. n°34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR ha sottolineato la preventiva verifica 
della presenza e la disponibilità, nel proprio corpo docente, delle risorse professionali 
occorrenti, predisponendo apposito avviso interno, altresì recante criteri specifici e 
predeterminati di selezione; 
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Preso atto che nei progetti in rete l’individuazione dei tutor e degli esperti può avvenire 
conformemente a quanto contenuto nell’accordo di rete e pertanto le figure potranno 
essere individuate e designate all’interno dei partner della rete nella maniera seguente: 

1. Preventiva selezione all’interno della rete di scuole. 
Gli esperti ed i tutor verranno selezionati tramite un unico avviso cui potrà candidarsi il 
personale di tutte le scuole di rete. 

2. Selezione tra gli ulteriori partner della rete. 
Una volta esperita la selezione all’interno della rete di scuole, si potrà procedere, ove 
necessario, al reclutamento delle figure mancanti rivolgendosi agli altri attori della rete. 
Si rammenta la necessità che i soggetti privati che collaborano a titolo oneroso, siano 
individuati tramite una regolare procedura di selezione, coerentemente con quanto previsto 
dal vigente Codice dei Contratti e dalla normativa sulle procedure di affidamento sotto soglia 
(cfr nota Prot.n.31732 del 25 luglio 2017). 
Pertanto, lì dove vi sia stata una preventiva selezione, il partner così individuato potrà 
indicare la figura di progetto richiesta ed il contratto verrà stipulato direttamente con il 
partner di rete. Contrariamente, dovranno essere avviate le regolari procedure di selezione 
per il reclutamento delle figure di progetto. 

3. Selezione al di fuori della rete. 
Qualora all’interno dell’intera rete non risultino disponibili le figure di progetto necessarie, la 
Scuola Capofila dovrà avviare le occorrenti procedure di selezione: collaborazione plurima 
e/o selezione ad evidenza pubblica. 

Visto il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 
approvato dal Consiglio di Istituto; 

EMANA 
 

Il presente avviso pubblico rivolto al PERSONALE INTERNO di ogni singola istituzione scolastica 

della rete , avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli e scheda 

progettuale di: 
 

- Esperto/i per singolo modulo 

- Tutor per singolo modulo 

- Collaboratore/i scolastico/i per singolo modulo 

 
Art. 1 –Descrizione dei moduli formativi e competenze richieste - Interventi previsti 

 
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella, suddivisi per ciascuna 

istituzione scolastica facente parte della rete di scuole: 

 
 

 
 
 
 



 

 

Titolo modulo Scuole e/o Ass.ni 
Responsabili  

 ESPERTO/I TUTOR COLLABORATORI 
SCOASTICI 

1) NESSUNO 
ESCLUSO  
JUNIOR and 
SENIOR  
  

DSA … UN LIMITE 
DA SUPERARE 
 
 
 
HEKAUXILIUM 
 
 
 

SEDE: 
TERRA NOSTRA 
TOR DEI 

GENITORI di 
alunni DSA 
(sportello 
itinerante) 30h 
 
LABORATORI 
ALUNNI CON 
AUTISMO (30 h) 
 
Periodo: 
15 GIUGNO/15 
LUGLIO 2022 
 

Si prevedono 
esperti tecnici 
della 
riabilitazione  

2/4 figure interne  

 
per complessive 
60 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

2 collaboratori 

scolastici per 60 ore 
complessive al costo 
orario di 16,50 lordo 
stato.  

2) NOI… CI 
SIAMO Percorso 
di individuazione e 
trattamento delle 
difficoltà di 
apprendimento e 
della corretta 
diagnosi di Dsa  
 

I.C. A.R.A.  
 
Ass.ne 
NEOMOOD 
 
 
TARGET: 
PRIME E SECONDE 

Laboratorio con 
alunni delle 
classi prime e 
seconde della 
scuola primaria  
 
+ alunni cinque 
anni Infanzia 
 
15 giugno – 15 
luglio 2022 

 Si prevedono 
esperti tecnici 
della 
riabilitazione 

1/2 figure interne  

 
per complessive 
60 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

2 collaboratori 

scolastici per 60 ore 
complessive al costo 
orario di 16,50 lordo 
stato.  

3) Opera Lirica- 
Espressioni  
Artistiche Inclusive  
  

3° CD SIANI  
 
MUSICA  

13 – 30 giugno 1/2 esperti 
interni  
per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  

 
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

4) Teatro - 
Espressioni  
Artistiche  
Inclusive  
  

I.C. ARA  
 
 
ALLENAMENTI 
 
 
ANIMA 

 

Laboratorio 
alunni della 
SSI°G per la 
formazione delle 
classi prime   
30 ORE  
 
Circle time per 
formazione classi  
30 ORE 
 
20 giugno – 02 
luglio 2022 
e 
05 - 16 
settembre 2022 

1/2 esperti 
interni  

per complessive 
60 ore  
al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

 

1/2 figure interne  

 
per complessive 
60 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

2 collaboratori 

scolastici per 60 ore 
complessive al costo 
orario di 16,50 lordo 
stato.  

5) IL MIO AMICO 
SPECIALE  

3° CD SIANI  
 
PET TERAPY 

1° luglio/15 luglio 1/2 esperti 
interni  
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  

 
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

6) IL COLORE È 
LUCE  

I.C. DARMON  
 
Ass.ne  
IL GIROTONDO 

15 giugno/30 
giugno 2022 

1/2 esperti 
interni  

per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  

 
per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  



 

 

7) SONO COME 
VOI!  

SSIG D’AZEGLIO  

 
Ass.ne  
IL GIROTONDO 

1° luglio/15 luglio 1/2 esperti 
interni  

per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  

 
per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

8) OPERAZIONE 
CREATIVA: ALLA 
SCOPERTA DEL 
TALENTO!  

I.C. SOCRATE  
 
MARANO 
FLEGREA 

15 giugno/15 
luglio 2022 

1/2 esperti 
interni  

per complessive 
60 ore  

al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  
 

per complessive 
60 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

 

9)FIORI IN 
CAMPO  

I.C. DARMON  
 
Ass.ne RUGBY 
VESUVIO 

1° luglio/15 luglio 1/2 esperti 
interni  

per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  
 
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

10) A TESTA 
ALTA! - Insieme 
contro il bullismo  

I.C. SAN ROCCO 
 
ALLENAMENTI  

15 giugno/15 
luglio 

1/2 esperti 
interni  

per complessive 
60 ore  
al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  

 
per complessive 
60 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

 

11)TERRA MIA, 
TERRA 
NOSTRA…TERR
A DI  
LIBERTÀ’!  
  

SSIG D’AZEGLIO  
 

MARANO 
FLEGREA 

5/16 settembre 1/2 esperti 
interni  
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  
 

per complessive 
30 ore  
al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

12) L'OFFICINA 
DEL BENESSERE  
Percorsi per i 
genitori e le 
famiglie 

Ass.ni 
ANIMA  
e 
CRESCERE 

Sportello per i 
genitori dal 15 
giugno al 23 
settembre  
(1 volta a 
settimana X 6 h) 

Si prevedono 
esperti tecnici 
delle 
professioni  

 

1/2 figure interne  
 

per complessive 
60 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

 

13) HELP AUTISM  
Percorsi per i 
genitori e le 
famiglie 

HEKAUXILIUM 

 
Supporto ai 
genitori di alunni 
con autismo 

Si prevedono 
esperti tecnici 
delle 
professioni  

 

1/2 figure interne  
 

per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

 

14) BALLANDO 
CON LE  
STELLE DEL  
MONDO  
 Percorsi per i 
genitori e le 
famiglie 

I.S. Carlo Levi  

 
GENITORI DI 
ALUNNI CON BE 
PER LA 
FORMAZIONE 
DELE CLASSI 1^ 
DELLA SSII°G 
 
5-16 settembre 

1/2 esperti 
interni  

per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
70,00 euro lordo 
Stato  

1/2 figure interne  
 
per complessive 
30 ore  

al costo orario di 
30,00 euro lordo 
Stato 

1 collaboratore 
scolastico 
 

per 30 ore complessive 
al costo orario di 16,50 
lordo stato.  

 

Art. 2 – Figure professionali richieste 
 

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure di Piano: 
 
 



 

 

ESPERTO con i seguenti compiti: 
 

1.Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo; 
2.Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto; 
3.Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla Scuola capofila; 
4.Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative; 
5.Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati 

delle attività; 
6.Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

TUTOR, con i seguenti compiti: 
 

1. collaborare con il docente formatore/esperto, 
2. affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito dalla Scuola, 
3. compilare il registro on line MIUR delle presenze all'incontro di ciascun corsista, ai fini dell'attestazione 
finale, inserendo i fogli firma in piattaforma PON GPU, 
4. documentare l'attuazione dell'attività di tutor, 
5. compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione dei percorsi 
intrapresi, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR, 
6. inserire i dati necessari sulla piattaforma ministeriale GPU. 
 

Collaboratore scolastico, con i seguenti compiti: 
 

1. apertura e chiusura locali con accoglienza personale docente, esperti, alunni e utenza, 
2. vigilanza degli alunni nelle aree scolastiche occupate dalle progettualità, 
3. pulizia e igienizzazione continua dei locali e dei servizi, 
4. collaborazione con i docenti alla realizzazione dei percorsi formativi, offrendo supporto, fornendo 

materiali didattici e dispositivi di sicurezza. 
 

Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione per esperti e tutor 
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale interno 

ed esterno, così come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono i seguenti per le 

figure di Esperto e Tutor: 

 

Titoli ed esperienze professionali Attribuzione del Punteggio 

 
 

Laurea specialistica coerente con il profilo 
professionale richiesto 

Punti 5 per votazione fino a 80 
Punti 7 per votazione da 81 a 95 
Punti 9 per votazione da 96 a 100 
Punti 12 per votazione 101 a 105 
Punti 16 per votazione da 106 a 110 
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode 

 
 

p. 20 max 

Corso di perfezionamento post-laurea 
conseguito presso università italiane o 
straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 
Punti 4 per ogni corso di durata annuale 
Fino ad un massimo di 8 punti 

 
p. 8 max 

Dottorato di ricerca Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 punti p. 8 max 



 

 

Master congruente con la tematica del 
modulo formativo, conseguito presso 
Università in Italia o all’estero (durata 
minima di un anno) 

 

Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 8 punti 
 

p. 8 max 

Esperienze pregresse di formazione e 
professionali coerenti con l’ambito 
disciplinare richiesto (indicare luogo sede, 
durata, tematica)  

 
Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti 

 
p. 20 max 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU 
dichiarata nel curriculum, in relazione ad 
attività documentate di Esperto/tutor in 
Progetti PON-POR 

Punti 2 per ogni attività fino ad un massimo di 12 punti  
p. 12 max 

Altre certificazioni (ECDL, EIPASS, ecc.) 
(valutabile se necessaria per lo svolgimento 
dell’incarico)  

p. 1 - max 4 p. 4 max 

 
 

Per i Collaboratori scolastici sarà il Dirigente scolastico di ciascuna Scuola della Rete a rilevare le disponibilità 

del personale di questo profilo e ad inoltrare alla Scuola Capofila i nominativi, i documenti di identità e la 

Scheda fiscale per la contrattualizzazione, nonché a consuntivo i Registri firme delle presenze con relativi time 

sheet.  

 



 

 

 

Art. 4 – Modalità di presentazione della domanda 
 

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura compilando il modulo di domanda, Mod. A per 

Esperto – Mod. B per Tutor, corredato di curriculum vitae redatto su format europeo e inoltrandola per 

posta istituzionale naic8fu00x@istruzione.it o consegnandola brevi manu, perentoriamente entro e non 

oltre le ore 14.00 del 30/05/2022 all’istituzione scolastica Capofila. Sul plico contenente la domanda e la 

relativa documentazione o sull’oggetto della email dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA 

SELEZIONE ESPERTO/TUTOR -       Progetto FSEPON-Codice: 10.1.1B-FSEPON-CA-2019-10 – Avviso 4294 del 

27/04/2017 – I colori dell’arcobaleno”, inserendo il nome della Scuola della rete di appartenenza. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 

anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email. 

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere: 

- I dati anagrafici; 
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il 

recapito delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio; 
- La descrizione del titolo di studio; 
- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella allegata per la valutazione; 
E deve essere corredata da: 
- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano 

riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; 
- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 
- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - 

GPU”; 
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 
- Scheda progettuale, se si concorre come Esperto/a. 
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti 
condizioni: 
- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire 

e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 
- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test 

di valutazione della stessa; 
- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 

all’attività didattica; 
- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 

riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la 
gestione dei progetti; 

- Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.  
 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto. 
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ART. 5 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico della 
scuola capofila. 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 
formato europeo, dal modello di autovalutazione (All. B) e dalla scheda di progetto (All. C – solo per Esperti) 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data 
di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e 
diretta. 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icamanzioranuccialfieri.edu.it, 
nell’apposita sezione “Albo on-line”. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 
definitiva. 
In caso di reclamo il Dirigente scolastico con la Commissione esamineranno le istanze e, eventualmente, 
apporteranno le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icamanzioranuccialfieri.edu.it, 
nell’apposita sezione “Albo on-line”. 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: 

- Candidato più giovane 
- Sorteggio. 

Art. 6. Incarichi e compensi 

Gli incarichi definiranno gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla 
formazione ed il compenso. 
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 

 

Figura professionale Ore Compenso orario Lordo 
omnicomprensivo 

Esperto Come da tabella indicata all’art. 1  € 70,00 

Tutor Come da tabella indicata all’art. 1  € 30,00 

Collaboratore 
scolastico 

Come da tabella indicata all’art. 1  € 16,50 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del  
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui 
sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 
l’incarico, da parte del MIUR. 

La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 
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Art. 7- Trattamento dei dati 
In applicazione del D. Lgs 196/2003 modificato dal Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali sono 
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente 
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del 
trattamento. 
Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è la società Safe&Cert, nella persona dell’avv. Chianese 
Salvatore, i cui   contatti sono: tel. 3391635157, mail: chianesesalvatore@hotmail.it - PEC: safecert@pec.it; 
I dati in nessun caso saranno comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato. 

Art. 8- Diffusione del bando 
Il presente avviso, pubblicato sul sito Web dell’Istituto capofila: http://www.icamanzioranuccialfieri.edu.it 
nella sezione “PON 2014‐2020” e affisso in data odierna all’Albo ufficiale dell’Istituto e inviato alle scuole 
partner per la pubblicazione e la diffusione all’interno delle scuole e sul proprio profilo istituzionale. 

 
Art. 9 – Allegati 

I candidati sono invitati a visionare ed utilizzare la modulistica allegata composta da: 
 Allegato A – Modello Domanda Esperto corredate dalle dichiarazioni 
Allegato B – Modello Domanda Tutor corredate dalle dichiarazioni 
Allegato C – Tabella di valutazione titoli 
Allegato D – Modello scheda progettuale (solo per candidature Esperto). 
 

Il Dirigente scolastico Scuola Capofila 

 Prof.ssa Antonietta Guadagno 

Firmato digitalmente 
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